Lokalaftale 6.2.

10 aftale

Lokalaftale mellem DSB Vedligehold A/S, Dansk Jernbaneforbund
og F=llesorganisationen Jernbanedrift om beskzeftigelse af
lerlinge efter afsluttet laeretid

1. Dakningsomrade

Aftalen omfatter laerlinge og elever, som er omfattet af Industriens Overenskomst.

2. Formal

Det er mellem DSB Vedligehold A/S og Fallesorganisation Jernbanedrift og Dansk Jernbaneforbund aftalt, at
ledelsen kan tilbyde laerlinge, der er kvalificerede ud fra en samlet vurdering af deres leretid, ansattelse
som handvaerker eller stationsbetjente efter endt lzeretid.

3. Ansettelse

Ansattelsen kan ske i en periode pa minimum 3 maneder pa normale vilkar for handvaerkere eller
stationsbetjente i DSB Vedligehold A/S.

Endvidere forudsattes, at der ikke optjenes ekstraordinare timer til svende eller fast personale i forbindelse
med sidemandsoplaring.

4. lkrafttreeden og opsigelse

Aftalen traeder i kraft 1. april 2017 og erstatter "Aftale om beskaftigelse af lerlinge efter afsluttet laretid”
dateret den 12. oktober 2012.

Aftalen kan opsiges med 2 maneders varsel, jf. Industriens Overenskomst § 8, og kan opsiges enkeltvis af
aftalens parter, uden at dette beragrer aftalens gyldighed over for aftalens gvrige parter.
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