Lgnforhandling mellem Knorr-Bremse Rail Systems Denmark (KB) og
Handvaerkere, Stationsbetjente, DJ og Leerlinge i KB

Aftale om Ignregulering 2023 - 2024

Deltagere:

Gert Vestergaard, feellestillidsmand KB
Kent @rtenblad, tillidsmand

Ole Sitting Andersen, tillidsmand Klub2
Tom Novak Jansen, Produktionschef
Charlotte Reventlow, HR Manager

Overenskomst regulering
1. juni 2023 stiger pensionen med 2%.
1. marts 2024 stiger fritvalgskontoen med 2%.

Lokalaftale.
Medarbejdere under DI’s overenskomstomrade i KB bliver Ignreguleret

Den 1. marts 2023
e med4,25%
o Handveerkere kr. 1.238, -
o Stationsbetjente/DJ kr. 1.040,-
o Leerlinge kr. 766,-
* Produktionstilleegget pa kr. 2.128,42- bliver palagt grundignnen for Handvzerkere og
Stationsbetjente/D)
* Bonus fast og variabel bliver konverteret til fastlgn kr. 1.291,- for Handvaerkere og
Stationsbetjente/D)J
® Bonus fast og variabel bliver konverteret til fastlgn Kr. 994,09- for leerling

Den 1. oktober 2023
Frokostpausen bliver selvbetalt
* Frokosten bliver solgt 1:1, Ipnnen stiger pr. maned med:
o Handveerkere kr. 2.268, -
o Stationsbetjente/DJ kr. 1.898, -
o Leerlinge kr. 1.038,75-
Eller
® Frokosten bliver solgt 1:1. Der optjenes 14 dage pa 12 maneder.
e Der optjenes
o 1fridag oktober- februar og april- august
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o 2 fridage i marts og september maned

Det er valgfrit hvilken ordning der vaelges, er der valgt Ignstigning kan denne beslutning ikke
aendres, vaelges der fridage kan beslutning @ndres 2 gange arligt 1. april og 1.oktober

Der kan max vaeret opsparet 6 dage, derefter kan lederen bestemme hvornar dagen skal afholdes.
Derefter skal der findes en feelles Igsning for afholdelse af dagen.

Den 1. december 2023
Lokalaftale 3.4 punkt 1 og 4, Leege og Tandlaege - fri 1 dag, kebes af virksomheden.

Medarbejderen afspadserer eller holder fri, hvis medarbejderen har planlagt laege eller
tandleegebesgg i arbejdstiden. Fremadrettet bliver det selvbetalt
e Fridagen konverteres til en regulering pr maned pa:
o Handveerkere kr. 139,-
o Stationsbetjente/DJ kr. 116,08
o Leerlinge kr. 82,46

Den 1. marts 2024

¢ Lgnnen reguleres med op til 2,5 %

o Handveerkere kr. 302,- samt et tilleeg pa op til kr. 550,- til medlemskab i en
fagforening

o Stationsbetjente/DJ kr. 207,- samt et tilleeg pd op til kr. 550,- til medlemskab i en
fagforening

o Leerlinge kr. 388,- samt et tilleeg pa kr. 150,- til medlemskab i en fagforening

o Medarbejdere, der ikke er medlem under de forskellige fagforeningsklubber under
DI/CO industri i KB skal 2 gang arligt vise HR, hvor meget deres kontingent koster. Ved
fremvisning heraf vil medarbejderne kunne modtage et tillaeg p& op til 550 kr. til
betaling af deres fagforeningskontingent.

o DeterKB’s Feellestillidsrepraesentant og tillidsfolk, der &rligt skal informere HR om
deres medlemmer i de forskellige fagforeningsklubber. PT. er
Feellestillidsrepraesentant Gert Vestergaard, Tillidsrepreesentanter Kent @rtenblad og
Ole Andersen.

Den 1. maj 2024

Badetiden 1. time om ugen kgbes
e Ipnnen reguleres med
o Handveerkere kr. 1.003,-
o Stationsbetjente/DJ kr. 938,-
o leerlinge kr. 459,70-

Side 2 af 3




Handvaerkere anseettes til en aftalt grundign 1.3.2023:

Belgbet er angivet for 37 timer pr. uge og reduceres i henhold til beskaeftigelsesbrgk
(deltidsanseettelse).

@sT Grundign Grundlgn (ekstra fri) VEST Grundlen Grundign {ekstra fri)
1.3 2023 kr. 34.031,75  kr. 34.031,75 1.32023 kr. 32.351,63 Kr. 32.351,63
1.102023 kr.36.299,75  kr. 34.031,75 1.10 2023 kr. 34.619,63 Kr. 32.351,63
1.12 2023 kr. 36. 438,75 kr. 34.170,75 1.12 2023 kr. 34.758,63 kr. 32.480,63
1.32024 kr.37.290,75  kr. 35022,75 1.32024 kr. 35.610,63 kr. 33.342,63
1.4 2024 kr.38.293,75  kr. 36.025,75 1.4 2024 kr. 36.623,21 kr. 34.495,63
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Adm. Dir., Knorr-Bremse Rail Systems Denmark
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Charlotte Reventlow
HR Manager, Knorr-Bremse Rail Systems Denmark
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Gert Vestergaard
Feellestillidsmand, Knorr-Bremse Rail Systems Denmark

Side3af3




